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LUNA FICHA TECNICA

Consultores OBJETIVOS-UNIVERSO

OBIJETIVO

v Conocer la evaluacidn de las autoridades por parte de los electores piuranos.

DATOS DE LA EMPRESA:
UNIVERSO

Nombre de la Encuestadora:
Luna Consultores & Asociados v" Hombres y mujeres de la Region Piura, mayores de edad que cuenten con su respectivo DNI, la misma

gue se detalla a continuacion:
Registro Electoral:

329/REE/INE. . i L
REGION PIURA: Poblacion Electoral por sexo, segun provincia
Financiamiento: .. Sexo -
. Provincia - - Total % Provincial

Luna Consultores & Asociados Masculino Femenino

Piura 222 294 228 263 450 557 40,7%
Pagina Web: Sullana 100 468 101 649 202 117 18,3%
Www.|unaconsultores.com Morropén 60 307 53 806 114 113 10,3%
EH Talara 44 826 44 770 89 596 8,1%
lunaconsultores.scrl@gmail.com Ayabaca 40 265 34 432 74 697 6,7%

Paita 35 895 34 240 70 135 6,3%
luna@lunaconsultores.com Huancabamba 35 207 32 597 67 804 6,1%

Sechura 19 521 18 378 37 899 3,4%

Total Departamento de Piura 558 783 548 135 1106 918 100,0%

Fuente: Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC) - Enero 2013

Elaboracion: Luna Consultores & Asociados

SUPERVISION: 25% del total de entrevistas realizadas
TRABAJO DE CAMPO: Del 26 al 31 de Mayo 2018.

www.lunaconsultores.com
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Metodologia: En las zonas de trabajo seleccionadas de la base cartografica con la que cuenta Luna Consultores, se aplica la
metodologia denominada Manzaneo, para asegurar la seleccidon sistematica de viviendas cuyo punto de inicio es la interseccion de
dos calles elegidas al azar. Este método grafica el recorrido en la zona de trabajo, desplazamiento ascendente o descendente por
calles en sentido anti-horario bordeando las manzanas que componen el conglomerado (entre 3 y 4 manzanas). La seleccién de una
vivienda se hace utilizando un salto sistematico K=3. Se selecciona un maximo de 3 viviendas en la misma manzana.

Sistema de Muestreo: Se realizd6 una muestra probabilistica polietapica. Los estratos se definen por las ocho provincias que
comprenden al departamento Piura y en cada estrato se selecciond una muestra de localidades
(distritos) y dentro de ellas zonas con inicio aleatorio de manzanas. Posteriormente se realizé un muestreo sistematico de viviendas
en cada manzana seleccionada y se aplicaron cuotas de sexo para la seleccidon de personas al interior de cada vivienda.

Cobertura: Provincias de Piura, Sullana, Morropdn, Talara, Paita, Ayabaca, Huancabamba y Sechura
Etapas del Muestreo

Etapa 01: Dentro del departamento de Piura se seleccionaron las ocho provincias que la comprenden, para luego seleccionar los
distritos de mayor peso electoral.

Etapa 02: Se fijo en 20 el numero de entrevistas por conglomerado. Dicho numero fue escogido para reducir al minimo la presencia
que podria causar el entrevistador en el vecindario. Al aplicarse 20 entrevistas por conglomerado al numero total de entrevistas
deseadas en la muestra (1,928) se obtiene en promedio 96 unidades de muestreo primarias (UMP) para ser identificadas en la
primera etapa de seleccion de la muestra.

Etapa 03: En ésta etapa del proceso de muestreo, se realizé la seleccion de grupos familiares (viviendas) al interior de las UMP. Se
proporcionaron a los encuestadores pautas para la seleccion de las viviendas en las manzanas y calles seleccionadas, de modo que
se pudieran escoger al azar las viviendas por seleccionar en cada conglomerado. En la manzana seleccionada se prosiguidé con un
procedimiento de trayecto aleatorio en que cada enésima vivienda fue incluida en la muestra hasta que se identificaba un total de
20 familias (Unidades de Muestreo Secundarias)

Etapa 04: Consistio en elegir en cada vivienda seleccionada a una persona mayor de edad y que cuente con DNI para ser
encuestada.
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Tamaio Muestral Regional: 1,928 encuestas efectivas N.C: 95% e:+-2.2
Tamano de la Muestra en Provincias:

Provincia de Piura: 756 — (Piura, Castilla, Veintiséis de Octubre, Tambogrande, Catacaos) N.C: 95% e:+-3.6
Provincia de Sullana: 270 — (Sullana, Bellavista) N.C: 95% e:+-6.0

Provincia de Morropdn: 150 — (Chulucanas , La Matanza, Morropdn) N.C: 90% e:+-6.7

Provincia de Talara: 152 — (Parifas , La Brea) N.C: 90% e:+-6.7

Provincia de Paita: 150 — (Paita, La Huaca) N.C: 90% e:+-6.7

Provincia de Sechura: 150 — (Sechura , Vice, Bernal) N.C: 90% e:+-6.7

Provincia de Huancabamba : 150 — (Huancabamba, Sondor, Huarmaca) N.C: 90% e:+-6.7

Provincia de Ayabaca: 150 — (Ayabaca, Frias) N.C: 90% e:+-6.7

Tamano de la Muestra en Distritos:

Distrito de Castilla: 150 N.C:90% e:+-6.7

Distrito de Veintiséis de Octubre: 150 N.C: 90% e:+-6.7
Distrito de Tambogrande: 150 N.C: 90% e:+-6.7

Distrito de Catacaos: 150 N.C: 90% e:+-6.7
Distrito de Bellavista: 150 N.C: 90% e:+-6.7

Representatividad: Técnica: Entrevista Personal Cara a Cara.

Se tiene una representatividad del 100% a nivel regional. Procesamiento de Datos: Paquete Estadistico SPSS

Procedimiento de Seleccidn del Entrevistado:

Seleccion aleatoria de personas dentro de la vivienda seleccionada que cumpla con el requisito de ser mayor de edad.

www.lunaconsultores.com
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@) LUNA sOLO EL 3.5% manifiesta que se ha avanzado MUCHO en el proceso de

CO“SU“OFES la reconstruccion con cambios en la Reglo.n Piura
Junio 2018

MUCHO, 3.5

NO SABE,
8.0

NADA, 44.5

JUNIO

Sl Piura Sullana Morropon Talara Ayabaca Paita Huancabamba  Sechura
MUCHO 2.5 2.9 5.3 349 4.7 2.7 4.0 10.7
POCD 44.0 44 6 48.2 227 bi.2 46.7 46.7 34.0 54.7
MADA 4 49 .6 43.5 68.0 329 23.3 46.0 32.0 8.0
MO SABE 8.0 3.3 5.4 4.0 6.0 25.3 4.6 30.0 26.6
Fuente: Encuesta Aplicada en |la Regidn Piura - Junio 2018 Elaboracion: Luna Consultores

n

www.lunaconsultores.com ‘
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LUNA Con respecto a la gestion del Gobernador Regional de Piura
COI’]SU“OFGS Reynaldo Hilbck — JUNIO 2018

Aprueba
25.1%

Desaprueba

49.3%

‘e * '
A

K
A

DN D ON D i D0
DNAL DE PIURA F ALDO i S Piura Sullana Morropon Talara Ayabaca Paita Huancabamba | Sechura
Aprueba 25.1 31.6 28.6 24.0 15.8 20.7 6.0 19.3 8.7
Desaprueba 49.3 48.0 33.9 427 59.9 50.7 77.3 58.0 74.0
No Precisa 25.6 20.4 37.5 33.3 24.3 28.6 16.7 227 17.3
OTA 0.0 0.0 0.0 30,0 30.0 0.0 30,0 0.0 0.0
Fuente: Encuesta Aplicada en la Region Piura - Junio 2018 Elaboracian: Luna Consultores

www.lunaconsultores.com !



LUNA EVOLUCION de la gestion del
Consultores Gobernador Regional de Piura, Reynaldo Hilbck — JUNIO 2018

——-APRUEBA -E-DESAPRUEBA
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O LUNA MOTIVOS DE APROBACION de la gestion del

Consultores Gobernador Regional de Piura, Reynaldo Hilbck — JUNIO 2018
8.8
3.6
2.8 2.9
1.9
1.7
1.4
Estd haciendo una buena Esta liderando la Estéd cumpliendo con lo que Estd identificado con sy Esuna persona capacitada, y Cuenta con un buen equipo Estd haciendo alianzas
gestion reconstruccion por Piura prometio pueblo honesta técnico publicos privadas
MOTIVOS POR LOS CUALES APRUEBA LA GESTION DEL
GOBERNADOR REGIONAL DE PIURA Piura Sullana Maorropon Talara Ayabaca Paita Huancabamba | Sechura
Esta haciendo una buena gestion 8.8 10.4 B9 133 39 113 3.3 3.3 13
Esta liderando la reconstruccion por Piura 2.8 3.0 5.6 20 20 1.3 2.0 0.7
Esta cumpliendo con lo que prometic 5.6 ( 86 ,\ 2.2 6.0 4.6 6.0 0.7 4.0 13
Esta identificado con su pueblo 2.9 4.1 16 20 20 27 0.7 4.7 1.3
Es una persona capacitada, v honesta 1.4 19 16 13 27 0.7
Cuenta con un buen equipo técnico 1.7 20 3.2 0.7 0.7 1.3 2.7
Esta haciendo alianzas pablicos privadas 1.9 16 5.5 0.7 13 13 0.7
Fuente: Encuesta Aplicada en |la Regian Piura - Junio 2018 Elaboracion: Luna Consultores

n

www.lunaconsultores.com ‘
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124

Estd haciendo una mala

14.1

Mo cumple/ es

MOTIVOS DE DESAPROBACION de la gestion del

Gobernador Regional de Piura, Reynaldo Hilbck — JUNIO 2018

5.3

Mo esta identificado  MNo cuenta con un buen

3.5

2.9

Mo es una persona

6.9

4.3

Existe corrupcidn en su WNo esta liderando la

gestidn mentiroso con su pueblo eauino técnico capacitada. ni honesta gestidn reconstruccion por
MOTIVOS POR LOS CUALES DESAPRUEBA LA GESTION
DEL GOBERNADOR REGIONAL DE PIURA Piura Sullana Morropon Talara Ayabaca Paita Huancabamba | Sechura

Ezta haciendo una mala gestion 12.4 135 7.4 1_3_5‘1 145 1_1_? Ej-_li_ﬁ 8.0 E_?_

No cumple/ es mentiroso 14.1 15.1 47 (:1_9._3 :) 8.6 (:_23_.3:,‘ (:Eﬂ'_?:/\ 10.0 (:,2.1_'.3:’\
Mo estd identificado con su pueblo 5.3 4.3 4.5 2.7 2.6 8.0 6.7 10.7 (\ 16.7 )
Mo cuenta con un buen equipo técnico 3.5 3.0 4.3 2.0 3.9 7.2 3.3 ~E._D’
Mo es una persona capacitada, ni honesta 2.9 24 24 13 3.3 13 0.7 140 13
Existe corrupcion en su gestion 6.9 7.0 7.8 2.7 (:1_1-1; \/‘ 8.0 6.7 147
Mo esta liderando la reconstruccion por Piura 43 27 2.8 14 IS._E— 13 {: 12.[5\,\ 5.3 3.3

Fuente: Encuesta Aplicada en la Region Piura - Junio 2018

www.lunaconsultores.com

Elaboracion: Luna Consultores
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Piura
COI’]SU“OFGS Oscar Miranda —JUNIO 2018

Desaprueba
75.1%

DISTRITO

DE PIURA - O5CAR MIRANDA

APRUEBA
DESAPRUEBA
NO SABE/NO PRECISA

TOTAL 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% |

Fuente: Estudio de Opinion Publica - Junio 2018 Elaboracion: Luna Consultores

0O

www.lunaconsultores.com




LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Piura

COI’]SU“OFGS Oscar Miranda — JUNIO 2018
Aprueba =#=Desaprueba
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Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Sullana

Carlos Tavara — JUNIO 2018

Aprueba
18.9%

Desaprueba

60.9%

MOTIVOS DE APROBACION %o % MOTIVOS DE DESAPROBACION
Esta haciendo una buena gestion 6.9 23.5 E=zta haciendo una mala gestion
Esta combatiendo la inseguridad ciudadana 3.2 11.1 Existe corrupcion en su gestian
Esta cumpliendo lo que prometic 3.2 7.4 Mo cumple/Es mentiroso
Esta trabajando en la cultura de la provincia 1.8 5.4 Hace muy poco por la seguridad ciudadana
Esta haciendo pistas v veredas 1.7 5.0 Mo es una perschna capacitada v honesta
Esta identificado con su pueblo 1.3 4.0 Mo esta identificado con su pueblo
Cuenta con un buen equipo técnico 0.8 3.3 Mo cuenta con un buen equipo técnico
Es una persona capacitada y honesta 1.2 Falta de liderazgo en la provincia
TOTAL 18.9 60.9 TOTAL

Fuente: Estudio de Opinion Publica - Junioc 2018

www.lunaconsultores.com

Elaboracion: Luna Consultores

C



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Sullana
COI’]SU“OFGS Carlos Tavara — JUNIO 2018

—4+-Aprueba --Desaprueba
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Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Morropén
José Montenegro — JUNIO 2018

Aprueba
19.3%

Desaprueba

62.0%

N\
— L
MOTIVOS DE APROBACION % % MOTIVOS DE DESAPROBACION

Esta haciendo una buena gestion 12.7 36.6 No cumple/Es mentiroso

Esta cumpliendo lo que prometio 33 16.0 Estd haciendo una mala gestién

Esta identificado con su pueblo 1.3 1.3 No esta identificado con su pueblo

Esta combatiendo la inseguridad ciudadana 1.3 6.0 Existe corrupcidén en su gestion

Es una persona capacitada y honesta 0.7 0.7 Hace muy poco por la seguridad ciudadana
0.7 No es una persona capacitada y honesta
0.7 No cuenta con un buen equipo técnico

TOTAL 19.3 62.0 TOTAL
Fuente: Estudio de Opinidén Publica -Junio 2018 Elaboraciéon: Luna Consultores

www.lunaconsultores.com



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Morropén
COI’]SU“OFGS José Montenegro — JUNIO 2018

—+—-Aprueba -#-Desaprueba

20 g9 X0 o 720

33.

2.0 o o \/
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LUNA Con respecto a la gestion de la Alcaldesa Provincial de Talara
Consultores Rosa Vega — JUNIO 2018

Aprueba
18.4%

Desaprueba

65.8%

MOTIVOS DE APROBACION % % MOTIVOS DE DESAPROBACION
Esta haciendo una buena gestion 72 20 4 Esta haciendo una mala gestion
Esta cumpliendo con lo gue prometio 5 2 13.2 Existe corrupcion en su gestion
Esta trabajando en la cultura de la provincia 7 R Q9 Mo esta indetificado con su pueblo
Esta indetificada con su pueblo 20 79 Falta de liderazgo
Esta haciendo pistas y veredas 07 f F Mo cuenta con un buen equipo técnico
Es una persona capacitada y honesta 7 30 Mo es una persona capacitadad ni honesta

3.9 Mo cumple /fes mentiroso

TOTAL 18.4 65.8 TOTAL

Fuente: Estudio de Opinion Publica - Junio 2108 Elaboracion: Luna Consultores

9]
www.lunaconsultores.com



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Morropén
Consultores Rosa Vega — JUNIO 2018

=¢=Aprueba =l=Desaprueba
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Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Paita
Raymundo Dioses — JUNIO 2018

Aprueba
22.7%

Desaprueba
55.3%

MOTIVOS DE APROBACION ) ) MOTIVOS DE DESAPROBACION

E=ta cumpliendo lo que prometio 5.3 16.0 E=ta haciendo una mala gestign
E=ta haciendo una buena gestion B.0 12.7 Existe corrupcicon en su gestion
E=ta identificado con su pueblo 2.7 10.0 Mo cumple/Es mentiroso
E=ta trabajando en la cultura de la provincia 2.7 7.3 Mo esta identificado con su pueblo
Esta combatiendo la inseguridad ciudadana 2.0 3.3 Mo es una persona capacitada ni honesta
E=s una persona capacitada y honesta 1.3 3.3 Hace muy poco por la seguridad ciudadana
Esta haciendo pistas y veredas 0.7 2.0 Falta Liderazgo

0.7 Mo cuenta con un buen equipo técnico

TOTAL 227 55.3 TOTAL

Fuente: Estudio de Opinion Publica - Junio 2018 Elaboracion: Luna Consultores

www.lunaconsultores.com !



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Paita
COI’]SU“OFGS Raymundo Dioses — JUNIO 2018

=¢=Aprueba =li=Desaprueba

92.0

71.5 78.0

70.7

64.0

60.0
6.0 25.3
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Ayabaca
COI’]SU“OFGS Humberto Marchena - JUNIO 2018

" — ;J . t‘ 9

Aprueba
18.7%

Desaprueba
62.0%

MOTIVOS DE APROBACION b b MOTINWVOS DE DESAPROBACION
Esta haciendo una buena gestion 7.2 29 2 Mo cumple/Es mentiroso
Esta cumpliendo lo que prometio 4.7 147 Esta haciendo una mala gestion
Esta identificado con su pueblo 4.7 8.0 Existe corrupcidon en su gestian
Cuenta con un buen equipo técnico 0.7 4.7 Mo esta identificado con su pueblo
Es una persona capacitada y honesta 0.7 2.7 Mo cuenta con un buen equipo técnico
Esta combatiendo inseguridad ciudadana 0.7 2.7 Mo es una persona capacitada vy hu:unestal
TOTAL 18.7 62.0 TOTAL

Fuente: Estudio de Opinion Publica - lunio 2013 Elaboracion: Luna Consultores

@)
www.lunaconsultores.com



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Ayabaca
COI’]SU“OFGS Humberto Marchena - JUNIO 2018

—4=Aprueba =fli=Desaprueba

82.5
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Huancabamba
COI’]SU“OFGS Marco Velasco —JUNIO 2018

Aprueba
13.3%

Desaprueba
72.0%

MOTIVOS DE APROBACION %6 ! MOTIVOS DE DESAPROBACION

Esta haciendo una buena gestion 2.0 28.0 Mo es una persona capacitada ni honesta
Esta cumpliendo lo que prometio 4.0 18.7 Esta haciendo una mala gestion
Esta identificado con su pueblo 1.3 14.7 Mo cumple/Es mentiroso
Esta trabajando en la cultura de la provincia 1.3 5.3 Mo esta identificado con su pueblo
E=s una persona capacitada y honesta 4.7 2.0 Existe corrupcion en su gestion

1.3 Falta liderazgo

2.0 Mo cuenta con un buen equipo técnico

TOTAL 13.3 F2.0 TOTAL

Fuente: Estudic de Opinion Publica - Junic 20128 Elaboracion: Luna Consultores

www.lunaconsultores.com !



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Huancabamba
COI’]SU“OFGS Marco Velasco — JUNIO 2018

=== Aprueba == Desaprueba

78.0 267
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Provincial de Sechura
COI’]SU“OFGS Armando Arévalo —JUNIO 2018

Aprueba
42.7%

Desaprueba

36.0%

MOTIVOS DE APROBACION %% %% MOTINVOS DE DESAPROBACION
E=ta trabajando en la cultura de la provincia B.7 10.0 Mo cumple/Es mentiroso
E=tad haciendo una buena gestian B.O 6.7 Mo esta identificado con su pueblo
E=ta identificado con su pueblo B.O 5.3 E=tad haciendo una mala gestion
E=td cumpliendo lo que prometio B.O 4.0 Mo cuenta con un buen equipo técnico
E=td combatiendo la inseguridad ciudadana 4.7 4.0 Hace muy poco por la seguridad ciudadana
E= una persona capacitada v honesta 2.7 3.3 Existe corrupcion en su gestion
Cuenta con un buen equipo técnico 1.3 2.0 Mo es una persona capacitada y honesta
E=tad haciendo pistas v veredas 1.3 0.7 Falta de liderazgo
TOTAL 42.7 36.0 TOTAL
Fuente: Estudio de Opinion Publica - Junioc 2018 Elaboracion: Luna Consultores

www.lunaconsultores.com !



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Provincial de Sechura
COI’]SU“OFGS Armando Arévalo — JUNIO 2018

—+—Aprueba -E=Desaprueba
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LUNA RANKING de la gestion de

CO“SU“OFES Alcaldes Provinciales de la Region Piura —JUNIO 2018

Investigacion de mercado y consultoria

W Aprueba @ Desaprueba _-==a
{ 75.1 )
72.0 N2

65.8

62.0 60.9 62.0
n I I I

3.8

Armando Arévalo Reymundo Dioses José Montenegro Carlos Tavara Prow. Humberto Rosa Vega Prov. Marcos Velasco Oscar Miranda
Prov. Sechura Prov. Paita Prov. Morropan Sullana Marchena Prov. Talara Prov. Huancabamba Prov. Piura
Ayabaca

www.lunaconsultores.com




Con respecto a la gestion del Alcalde Distrital de Castilla
Lucho Ramirez - JUNIO 2018

Aprueba
18.0%

Desaprueba

65.3%

www.lunaconsultores.com !



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Distrital de Castilla
COI’]SU“OFGS Lucho Ramirez — JUNIO 2018

~¢-Aprueba -B=Desaprueba

81.0
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Con respecto a la gestion del Alcalde Distrital de Veintiséis de Octubre

Praxedes Llacsahuanga — JUNIO 2018

Aprueba
16.7%

Desaprueba
62.0%

www.lunaconsultores.com



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Distrital de Veintiséis de Octubre
COI']SLI“OFGS Praxedes Llacsahuanga — MIARZO 2018

~-Aprueba -#-Desaprueba
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Distrital de Tambogrande
COI’]SLI“OI"GS Gabriel Madrid —JUNIO 2018

Aprueba
31.3%

Desaprueba

42.7%

@)
www.lunaconsultores.com
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LUNA Con respecto a la gestion del Alcalde Distrital de Catacaos
Consultores Juan Cieza - JUNIO 2018

Desaprueba
68.0%

www.lunaconsultores.com



LUNA EVOLUCION de la gestion del Alcalde Distrital de Catacaos
Consultores Juan Cieza — JUNIO 2018
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LUNA RANKING de la gestion de

COI']SL[“OI"ES Alcaldes Distritales de Piura —JUNIO 2018

Investigacion de mercado y consultoria

B Aprueba

M Desaprueba

£5.3 68.0

| 62.0 |

i 42.7 i

| 3.8

Gabriel Madrid - Dist. Luis Ramirez - Dist. Castilla luan Cieza - Dist. Catacaos Praxedes Llacsahuanca - Dist. Oscar Miranda - Prov. Piura
Tambogrande Veintiséis de Octubre

www.lunaconsultores.com



LUNA ESTUDIO DE OPINION PUBLICA

(/ Consultores EVALUACION DE AUTORIDADES
hvestigocin de mercad REGION PIURA - JUNIO 2018




